LesPerceNeige

Nous accompagnons au quotidien plus de 1'000 enfants et adultes
présentant une déficience intellectuelle, un polyhandicap, des
troubles du spectre de l'autisme, sur I'ensemble du canton de
Neuchatel. Nos prestations ciblées dans les champs socio-
pédagogiques, socio-éducatifs, socio-professionnels et
thérapeutiques, visent la valorisation et I'’épanouissement des
personnes en situation de handicap tout au long de leur vie. Nous
sommes une organisation sans but lucratif, reconnue d’utilité
publique et fondée en 1967. Pour nos unités de travail réparties sur
tout le territoire du Canton de Neuchatel, nous recherchons :

2 maitre-sse-s socio-professionnel-le-s
(MSP) "mobiles" a 70%

Votre mission :

Vous remplacez les MSP titulaires des différents ateliers de la Fondation,
accompagnez et supervisez des personnes présentant une déficience
intellectuelle et/ou des troubles du spectre de l'autisme, dans le cadre de leur
travail au sein d'entreprises partenaires ou dans les différentes structures de
travail de la Fondation.

En étroite collaboration avec les MSP titulaires, vous assurez les remplacements
de ces derniers, en garantissant l'accompagnement personnalisé des
bénéficiaires, la qualité du travail et la gestion de l'atelier. Vous attachez une
grande importance a l'autodétermination, a la valorisation des rbles sociaux, a
I'identité professionnelle et a l'inclusion de nos bénéficiaires dans la société.

Profil :
Vous étes au bénéfice d'une formation CFC soit :

e d'un métier de la terre (horticulture / paysagisme...) ou d'un métier
technique et vous savez conduire une camionnette, soit

e d'un métier de l'artisanat ou manuel.

Idéalement, vous étes en possession du dipldme d'école supérieure de maitre-sse
socio-professionnel-le ou d'une expérience de plusieurs années dans le domaine
du handicap et vous possédez un permis de conduire (cat. B).

Vous étes dynamique, vous avez de l'entregent et la capacité a travailler de
maniére autonome dans des environnements de travail trés différents, soit avec
une équipe d'ouvriers-éres intégrés au premier marché du travail, soit dans l'une
des trois grandes structures sécurisées de la Fondation. Vous savez gérer seul-e
une équipe de 5 a 7 ouvrier-ére-s et prendre des décisions et initiatives de maniere
situationnelle.

Vous étes doté-e d'un esprit entreprenant orienté solutions, vous appréciez de
travailler de maniére autonome, tout en privilégiant la collaboration. Vous avez
une adaptabilité avérée aux changements et faites preuve de polyvalence et de
volonté d'apprendre.

Taux d'activité : deux postes a 70%

Entrée en fonction : 1°" juin 2025 ou a convenir

Lieu d'activité : dans toutes les structures Perce-Neige du Canton de Neuchatel
Nous vous offrons I'opportunité de vous engager dans une aventure humaine, de
bénéficier des conditions de la convention collective CCT-ES dans un cadre de

travail privilégiant la dimension humaine. Nous nous réjouissons de vous lire et
attendons votre dossier de candidature complet, jusqu'au 10 avril 2025 :

Exclusivement par courriel (1 seul fichier pdf en piece jointe, comprenant la
lettre de motivation et tous les documents habituels), avec mention
impérative dans l'objet du message "Candidature MSP Mobile", a
I'adresse : PN.DCFORTL-postulations@ne.ch.

Tél. 032 886 67 13 — www.perce-neige.ch

Une aventure humaine, un état d’esprit



